
 
 

 1 

 
 
Verbale valutazione istanze personale interno/esterno per il conferimento dell’incarico di 
docente esperto “Animatore Digitale” per la formazione del personale scolastico alla transizione 
digitale afferenti al progetto di cui all’Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 
178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – “Azioni di 
coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla 
Missione 4 – Componente 1 – del PNRR. 
 
Titolo: Animatore digitale - formazione del personale interno 

Codice identificativo progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-8718 

CUP: E14D22002980006 
 

Il giorno 09 del mese di gennaio dell’anno 2024 alle ore 14:00, presso la sede centrale 
dell’istituzione scolastica, il sottoscritto prof. Ing. Graziano PALMA, Dirigente scolastico pro 
tempore, procede personalmente all’esame delle istanze pervenute e la formulazione della 
graduatoria di esperti. 

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la 
selezione di cui all’oggetto 

 Cognome e Nome Protocollo n°    Profilo 

1 Cappello Dario 9/E del 04/01/2024 Docente esperto 

2 Rizzo Giulio 11/E del 04/01/2024 Docente esperto 

 

Dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, si procede alla valutazione 

delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i 

criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  

 

CANDIDATO: CAPPELLO DARIO 

TABELLA DI VALUTAZIONE DOCENTE 

ESPERTO 

 

PUNTEGGIO 

a) Esperienza di docente/tutor/figura aggiuntiva in 

progetti PON acquisita nell’ultimo decennio 

 

10 punti 
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b) Laurea vecchio ordinamento o secondo livello 

specialistico 

6 punti 

c) Esperienza di Animatore digitale 12 punti 

d) Esperienza nel Team Digitale nella scuola 20 punti 

e) Certificazioni linguistiche o informatiche 10 punti 

TOTALE 58 PUNTI 

 

CANDIDATO: RIZZO GIULIO 

TABELLA DI VALUTAZIONE DOCENTE 

ESPERTO 

 

PUNTEGGIO 

a) Esperienza di docente/tutor/figura aggiuntiva in 

progetti PON acquisita nell’ultimo decennio 

 

25 punti 

b) Laurea vecchio ordinamento o secondo livello 

specialistico 

- 

c) Esperienza di Animatore digitale - 

d) Esperienza nel Team Digitale nella scuola - 

e) Certificazioni linguistiche o informatiche 10 punti 

TOTALE 35 PUNTI 

 

 

 

1) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI DOCENTE ESPERTO - PERSONALE INTERNO 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1. Cappello Dario  58 

 

 

2) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI DOCENTE ESPERTO - PERSONALE ESTERNO 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1. Rizzo Giulio  35 

 

Tenuto conto che l’art. 5 dell’Avviso di selezione, prevede espressamente che la selezione delle candidature 

sarà effettuata dando priorità ai docenti interni in servizio presso questo Istituto e che, solo in caso di 

accertata assenza di candidature da parte del personale interno, si procederà con la selezione di personale 

in servizio presso altre Istituzioni scolastiche e, da ultimo, con personale estraneo all’amministrazione. 
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Tenuto conto che il docente Cappello Dario è in servizio presso questa Istituzione scolastica, valutato che è 

in possesso dei requisiti generali di cui all’art. 4 e delle competenze necessarie all’espletamento 

dell’incarico, si procederà a conferire l’incarico al docente interno.  

Alle ore 14:30 si dichiara chiusa la seduta. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

PROF. ING. GRAZIANO PALMA 
Documento firmato digitalmente 

ai sensi del CAD e ss.mm.ii. 
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